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PLANO DE TRABALHO 2023/2024

SERVICQ DE ACOLHIMENTO, NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL EM BRODOWSKI
CASA ABRIGO VALTER ANTONIO BESSA ~ BRODOWSK! - 5p

1. DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO - OSC PROPONENTE:

Nome do propanents: Nome fantasia ou sigia:
LINSTITUTO ACOUHER ASSISTENCHA SOCIAL : _Acother — Nacleo Pontal - SP
CNPL0e31s83t000102 | Data de Fundagdo: 24/03/2004

Endem; . CEP; : Ctdade -SP:
_Rua MAIOR Canaho, 23 - Campos Eliseos. 14080-190 Ribeirdo Preto, SP

_Tewstone: (16)3236-7424 [ FAX:Naoha
E-maif Institucional: insttuteacother. p@gmail.com

DADOS BANCARIOS: ]
N° de Agencia: N°daC/C: | Praga de Pagamento
2477-5 41.681-9 ~ Pontai- SP

———

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DG SERVICO

_NOME: ERUNA CRISTINA CESAR
_Funcao: Coorgenadora Teécnica Guardia | RG: 47.979.741-9/SSP-SP | CPF: 383.223.028-94

_Teifone: 161 5235-7424 | Celular: (16) 98104-2364 [ E-mail: gestor.iacolher@gmail.com
Fommagao: Fedacoca | N© Registro Profissional: Nao ha.

- BESSA™ - BRODOWSK] - SP.
Senaco de Acoiumento na Modalidade Acothimento institucional de Criangas e Adolescentes em
_ Cumpnmento de Medxda de Protecdo por Ordem Judicial
VALOR DA PROPOSTA: RS 1.519.775.84 (um milhdo, quinhentos e dezenove mil, setecentos e
setenta e onco reais e oitenta e quatro centavos), sendo até R$ 638.730,00 {seiscentos e tnnta e
oo mi 8 setecentos e tnnta rears) referante ao exarcicio 2023; até R$ 754.876,00 (setecentos e
cnguenta e quatro mil 8 oftocentos e setenta & seis reais) referente ao exercicio 2024 e até R$
. 126.161.84 (cento e vinte @ seis mil, cento sessenta e um reais e oitenta e quatro centavos)
- referente ao exercicio 2025,
" VALOR DO REPASSE: o repasse financeiro 4 execugao do Plano de Trabalho pactuado a parceria
é ce 24 {(vinte & quatro} parcelas fixas, no valor mensal de R$ 62.073,00 (sessenta e dois mil, &
setenta & trés reas), pagos antecipadamente a cada més até o dia 10, iniciando em 10 de margo
 de 2023 e sucessiva & mensalmente até o dia 10 de fevereiro de 2025. A parceta referente a 10 de
' margo de 2023, sera de RS 72.096,84 (sessenta e oito mil e noventa e seis reais e oitenta s quatro
' centavos), incluindo R$ 10.000,00 {(dez mil reais) em parcela nica para material de expediente.
_Podera ocofrer a soma a estas parcelas de parcela variavel, em casos de demandas 8speciais @ |
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. I AP i : a fixa no dia 10 do més
Seguinte, limitadas, em principio, salvo aditamento, estimado em até RS 8.000.,06 (cito mil rea
no exercicio 2023; em RS 10.000,00 (dez mil reais), no exercicio 2024 e em R$ 2.000 00 (doriza;s_?
Teais) no exercicio 2025. S m
- A parcela variavel e para pagamento de honorarios de educadores ejoy auxiliares extras
necessarios em fungao da demanda do perfil de acolhidos no momento, pagos mensalmente de
acorda com a tabela aos fixos, ou, por diarias no valor de R$ 130,00 (cento e irinta reais)
- Somar-se-4 ao repasse, para uso no projeto, toda receita de rendimentos de a;.aiicaqées
financeiras de saldos remanescentes, enquanto nio utilizados.
- De todos os recursos recebidos sera prestado contas, inclusive dos referentes aos rendimentos
nas datas e prazos pactuados, e eventuais saldos remanescentes serdo restituidos ao parceirr;
Municipal, ao encerramento da parceria. Eventuais saldos de um exercicio, serdo repassados &
conta da parceria, para a OSC para o exercicio seguinte, enguanto vigente a parceria.
PERIODO DE EXECUGAO: 01 de margo de 2023 a 28 de fevereiro de 2025 (24 meses),
podendo, a juizo e critério do parceiro Municipal, de acordo com o interesse publico e com a
mitua concordancia, ocomrer renovacoes do ajuste com apostilamento do Plano de Trabalho,
| para outros e seguintes periodos. _
(*) Observagio: A OSC parceira empresta sua expertise/experiéncia de forma gratuita e
voluntariamente & Municipalidade, sem qualquer remuneracéo institucional, com parceria em
regime de mutua cooperagdo em interesse publico e reciproco, porém, sem o dever e a obrigagéo
de oferecer, qualquer contrapartida financeira ou antecipagéo de receita, devendo o repasse pelo
parceiro Municipal, ccomer antecipadamente a execucio do plano de trabatho pactuado a executar,
mensalmente, sujeita a prestacido de contas regular, hos termos da Lei Federal n®. 13.019, de 2014
e alteragdes posteriores,

aa an

FILIADA:

Pkl T
TARA E R AmizaT a7

L

2. CARACTERIZACAO DA ORGANIZ:A(;AO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

- O INSTTUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL, nasceu em 24 de margo de 2.004, na
Comunidade do Nicleo de Favela do C. H. Adelino Simioni, na Regidc Norte do Distrito Sede de
Ribeirdo Preto, com a finalidade de promover mobilizagao e integracao social e comunitaria a partir
da arte e cultura, notadamente na promogdo e na produgao artistico-cultural de espetaculos
carnavalescos, por iniciativa de um grupo da velha guarda jocal.

- Mais adiante um grupo assumiu a diregéo da Instituigao, a denominago foi alterada para a atual,
o enfoque territorial de sua agio ampliou-se no Municipio e depois para a regido de Ribeirao Preto,
notadamente a regido metropolitana de Ribeirdo Preto, SP, constituindo Nucleos Seccionais em
Pontal (filial), Sertdozinho, Dumont, Santa Rosa de Viterbo, Serra Azul, Sertdozinho e Brodow§!<i.

- O principal objetivo institucional da agéo e atuagio passou a ser voltado a toda e qualquer politica
publica social setorial ou transversal, onde haja demanda reprimida, em especial nos direitos da
crianga e do adolescente, e na perspectiva de complementar e atuar de fo‘nna integrada, na
Assisténcia Social, melhorando, incentivando e qualificando seus servicos, projetos, programas &
beneficios socioassistenciais, e o pblico em vulnerabifidade, seus usuarios, no que couber.

- A Instituigio se faz presente, acompanhando no foco do controle social, da _pa.rtlmpaﬁiaopp"{?g;asr
& do prolagonismo comunitario, nos locais em gue atua, os Conselhos de Direitos e de Pollll
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?’Ebiicas pertinentes a sua 4raa < = e
. > enles a sua area de atuagao, assim como integra??ga"““m“““%—-—;——
mteﬁocu?ao. integragao, cooperagac, inleratividade e Ccmmpa\rtiiha(;mer?tr(;1 :!eeded(na Briculagso,

in = , _ : o
forrnag:oes), lanto com a rede socloassistencial, como com a rede intersetorial ados, agdes o

- Em Ribeirao Preto, SP, a entidade desenvoiveu projetos ifotos i

Programa de Integragdo Comunitaria e Inclusao Digitfaf e gemocr;zci)zrg;;gs;: [(afp 010 30 PIC -
dosos, assim como de apoio e suporte ao atendimento & populacao em situacso r:i ormatica para
desenvolvey projeto de agdes complementares ao PET] — Frograma de Errac‘i;ica e rga’Tlambem
!nfanto—.duvenil @ dos Servicos de Atendimento em Medidas Socioeducativas de gi?nn&e:; b: e
em N!elo Abertto de Liberdade Assistida, e contribui, sm rede como Instityto Paulista pelo P? 'ete
Coiett_vo e-Solidariedade, assessorando e apoiando o Projeto Mudando Vidas. - Senvice de
Acothimento, em Modalidade Abrigo Institucional de PSRs do Género Feminino e atual
€m gestio compartihada com o Municipio o CADUNICO da Cidade, com cadastram
em torno de 2.000 usuarios.

- Em Santa Rosa de Viterbo, operou por dois anos o Programa Primeira fnfancia no

S.U.A.S.‘ﬂf’rograma Crianga Feliz de Santa Rosa de Viterbo, SP com 150 usuarios-

b_eneﬁc:anos!famﬂias e do SAICA - Casa Abrigo para Criangas e Adolescentes de Santa Rosa de

Viterbo - SP, para at¢ 13 criangas ou adolescentes, ages estas que foram descontinuadas

recentemente.

- Em Sermra Azul, SP opera, a Casa Abrigo de Serra Azul — SAICA - Servico de Acothimento, na

modalidade Abrigo Institucional a Criangas e Adolescentes, para até 13 criangas e adolescentes.

- Em Dumont, presta apoio e suporte ao parceiro instituto Ideas e ac CRAS em atividades sociais,

comunitarias e socioassistenciais.

- Nos Municipios de Sertaozinho, Brodowski e Praddpolis, SP, a Instituicao opera o Projeto Primeira

Infancia no S.U.A.S/Crianca Feliz, respectivamente, para 500 e para 150 usudrios e familias.

- Por fim, em Pontal, SP, fez parcerias em gestdo compartilhada com o Municipio, em regime de

mutua colaboragao e interesse piblico e reciproco, atuou no Servigo Socioassistencial de

Atendimento em Catamidades e Emergéncias Publicas — Covid-19; desenvolveu em igual parceria

com o COMDCAP/FUMDCAP, trés projetos: Escola de Pais — Orientagdo e Apoio Socicfamiliar;

Coordenacao e Monitoramente de Medidas Protetivas; e, Quaiificagdo na educagao para e pelo

frabalho para a inserg3o de adolescentes no Mundo do Trabalho e atualmente em parceria coma

COMDCAP, mantém o Projeto IAcolher Transportes no Atendimento a Pessoas, em Especial

Criancas, Adolescentes e Familias Testemunhas ou Vitimas de Violéncia Doméstica, e com a

SEDES: na Casa Renascer — Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes em cumprimento

de medida de protecho, na modalidade de Abrigo Institucional, para até 20 or lancas elou

adolescentes; o Programa Primeira Infincia no S.U.A.S./Crianca Feliz, com 150 usuarios-

beneficiarios/familias; Atendimento em Medida Saciceducativa a Adolescentes em Cumpr:mento

de Medidas em Meio Aberto PSC/LA, para até 30 adolescentes; o0 SEAS — Servigo Especializado

de Abordagem Social com Atendimento a Pessoas em Situagao de Rua - PSRs, at‘ua!menteépara}

até 15 usuarios/dia, Escola de Pais (Orientagdo e Apoio Sociofamiliar), para até 30 !:'Suaﬂr:ssil'

Projeto Caminhar — Frente de Trabatho, para até 84 uguérios, e opera o CadUnico/Auxilio J
de Pontal, SP, com mais de 1,000 atendimentos mensais.

mente apera
ento mensal
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Solidarieds em o Projeto Coletivo e-
CONso

>dade, que se propde a prestar apoio @ suporta a atividades maeio, permitindo as
*eladas pouparem energias e se voltarem com mais énfase a suas atividades-fim.

- A razdo Social da OSC & INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL, com ClEJ matis]
06.318.831/0001.-92. |

.3- NOME, JUSTIFICATIVA E PROPOSITOS DO PROJETO E ATIVIDADES:

|

l_ - O propésito da agdo socioassistencial em protecaa social especial de alta complexidade de
§ Assisténcia Social tipificada nacionalmente (projeto e atividades), é operar, institucionalments, em
. regime de mutua cooperagdo em interesse piblico e reciproco, por meio de uma unidade, no
| Municipio de Brodowski, SP, Servico Socioassistencial de Acolhimento, na modalidade Abrigo
Ipstitucionat. a criangas e adolescentes em cumprimento de medida de protecao por ordem judicial,
e, assumindo a guarda tempordria do usudrio, acolher, prover os minimos sociais e garantir as
necessidades basicas, nossa termos da Lei Organica da Assisténcia Social, a criangas e
adolescentes acolhidos, garantindo-lhes direitos, como destinatarios de protegado integral, com
prioridade absoluta, de forma excepcional e provisdria, até a possibilidade de retorno a convivéncia
com a familia nuclear, ou estendida ou colocacdo em famifia substituta, @ em casos muito
excepcionais, até a maioridade efou 21 aos de idade, conforme determinado judicialmente.

- A proposta é de disponibilizar ac Poder Judiciario, vagas para o atendimento em até 20 (vinte)
usuarios acothidos, criangas e adolescentes de Brodowski, e, excepcionalmente, com justificativa,
sem comprometer as demandas do Municipio, atender temporariamente, acothidos de outros
- Municipios da regigo, com tal demanda e que contribuam com a OSC nos custos dos mesmos.

3.1. LOCAL/ENDEREGO(S) ONDE SERA REALIZADO O OBJETO PROPOSTO:

- O territorio de realizagao do objeto da parceria ora proposta € o Municipio de Brodowski, em
suas zonas urbana e rural.

- A Unidade iniciara no enderego: Rua Arlindo Machado 36- Jardim 83 Pinto, 14340-000,
Brodowski, SP, onde funciona atualmente, podendo, a juiza e critério da OSC, ser transferida

a outro enderego, dentro do Municipio de Brodowski, que meihor atender a demanda do
Servico.

publico e reciproco de que trata a Lei Federal n® 13.019, de 2014 e alteragées pos‘te‘ﬂp{e_&
mediante Termo de Colaberagio, em agao em reds, em gest&o compaﬂtiha?a com o Mumc:plo
de Brodowski, SP, e interveniéncia da Secretaria Municipal Ide Asszsten::ta ?oc‘ialéiactgz
concessdo de apoio da administracdo publica municipal, inclusive com transferen
recursos financeiros, para operagég e execugdo de SERVICO DE ACOLH&MENTO. ntg
modalidade ABRIGO INSTITUCIONAL, a CRIANCAS E ADOLESCENTES, em cumpnmen
de MEDIDA DE PROTEGAQ por ordem judicial. e T
- O publico-alvo do projeto e suas atividades na parceria s8o criangas (2ero ; _EEQELE’.‘?J
adolescentes de 12 a 18 anos & excepcionalmante, jovens (de 18 a 21 anos ¢9 >
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ambos os sexos, Inclusive aqueles com deficiéncia, sujeitos, por deereig o s ————
de cumprimento de medida de protecdo de acoihirr:zen{O. 9:;0 zTBf]if‘:?rggitjUdlclal,
enhcaminhamento do Conselho Tutelar ou da propria OSC, ad referendum do Poder Juc?i’ o,
em face de situagdo de fragilidade, vulnerabilidade oy fisco pessoal, socig afetivomzﬁj
ecop;ﬁmico, e demanda excepcional, temporaria e imediata, mediante suspen'séo de poder
familiar e acolhimento nstitucional como meio de garantia de direitos, cuidados pfOtep—o !
-S0locagao do acothido & salvo de qualquer tipo de negligencia, aba Rl
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FILIADA:

meses, com previsia de inicio em 01 de mar¢o de 2023 e término
sendo possivel, a juizo e critério do Poder Publico, @ mut
aditamento ao Termo de Colaboragdo e apostilamento ao Plan

prorrogado, conforme demandar o interesse publico. ’

3;§;2§.3_QR_E.ERMEILUQAQE_O@JEQRAEER_\!E_NGAO:

- O atendimento em acolhimento é uma acao de protecio social especial em alta comploxidade |
da Politica Publica de Assisténcia Social. Trafa-se de uma demanda de garantia de direitos e
protecdo de criangas e adolescentes, de forma excep

cional e temporaria, se e até que se
possa restabelecer, nas formas legalmente previstas a convivéncia famifiar, proposito e
finalidade precipua da acso.

- O Municipio, dentro de sua possibilidade discricionaria na gestao da coisa pUblica e das
respectivas politicas piblicas, resolveu, com fundamertos: na gestao publica democratica, na
participagio social, no fortalecimento da sociedade civil, na transparéncia na aplicacio dos
recursos publicos, nos principios da legalidade, da legitimidade, da impessocalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, parceirizar em
gestao compartithada no regime juridico de mutua coaperagdo em interesse publico e
reciproco a operacgio do Servico Sccioassistencial de Acolhimento na modalidade Abrigo
Institucional, de criancas e adolescentes do Municipio, configurando, com esta acio, na forma
prevista na Lei Federal n® 13.019, de 2014 e alteragbes posteriores; o reconhecimento da
participagdo social como direito do cidadao; a solidariedade, a cooperagao e o respeita a
diversidade para a construgio de valores de cidadania e de inclus3o social e produtiva; a
promogao do desenvolvimento focai, regional e nacional, inclusivo e sustentavel; o d_ireito a
informagao, a transparéncia e ao controle social das agdes publicas; a integragéo e a
transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instincias d_e pgrticipagé‘o SOP[aI; a
valorizagéo da diversidade cultural e da educagao para a cidadania ativa; a promocao e a
defesa dos direitos humanos; a preservaco, a conservag8o e a protegéo dos recursos hidricos
e do meio ambiente; a valorizagdo dos direitos dos povos indigenas e das comunidades
tradicionais; a preservagdo e a valorizagio do patrimonio cultural brasileiro, em suas
dimensbes material e imaterial. . , .

- Tambem, opta a Administragdo Municipal, com esta demsa? e escolha.'adenr, _tambe{m afs
diretrizes propostas pela referida lei acima, a saber: a promogao, o fortalecimento mst:tucrc;r;: r.
a capacitag@o & o incentivo 4 organizacao da sociedade civil para a CoopefaGaotc‘O:;;’dgs de
publico; a priorizagao do controle de resuitados; o incentivlo ao uso de recursosd a uce:) opamagio
tecnologias de informagdc e comunicagho; o fortalecimento das agbes de coopers
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institicional antre os entes federados nas relagdes com as organizagdes da sociedads civil; o
estabelecimento de mecanismos gue ampliern a gastgo de informacao, transparéncia’ e
publicidade; a agao integrada, com plementar e descentralizada, de recursos e acges, entre os \

£ INSTITUTO ACOLHER
ST ASSISTENCIA SOCIAL

e E-mail: institutoacolber.ro@gmail.com
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FILIADA:

entes da Federagao, evitando sobfeposicdo de iniciativas e fragmentagéo de recursos; a
sensibilizaco, a capacitagao, 0 ap rofundamento e o aperfeigoamento do trabatho de gesto;es
piblicos, na implementacao de atividades e projetos de interesse pabiico e relevancia social
com organizacbes da sociedade civil, a adogdo de praticas de gestao administrativa
necessarias e suficientes para coibir a obtencao, individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens indevidos; a promogdo de solugdes derivadas da aplicagio de conhecimentos, da |
ciéncia e tecnologia e da inovagao para atender necessidades e demandas de maior qualidade
de vida da populagao em situagao de desigualdade social.

- Ha e tem avido de forma continuada e constante, demanda de acolhimento do publico-alvo
em questdo, que justifica a manutencao do Servigo Sociai em tela. Pode ocorrer,
eventuaimente, também, o atendimento, havendo vaga disponivel, de pedidc de acolhimento
eventual e temporario, de criangas e adolescentes de municipios e comarcas vizinhas, quando
ocorrer demanda e nao disponibiidade de acolhimento ou por questbes de seguranga isto nao
deva ocorrer naquele territorio.

- Esta ¢ a realidade pela qual o Municipio, mediante dispensa de chamamento pUblico,
fundamentado no artigo 30 a 32 da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e alteragdes posteriores e
o decreto Municipal n°. 5521, de 2016, artigo 7°, e visita in loco a unidades desta QSC,
convidar para assumir tal parceria, conforme termo de referéncia expedido a respeito, a guat
foi aceita, e levou a proposicao deste Plano de Trabalho, a paciuar.

O temitério de cobertura, como ja dito anteriormente, & o Municipio como um todo, com

usuarios advindos de suas zonas urbana ou rural.

4. OBJETIVOS (resultados gualitativos propostos e esperados):

4.1. OBJETIVO GERAL: ] _
_ Atender ao Poder Judiciario, por meio da operag@o de Servigo Socivassistencial de

Acothimento na modalidade de Abrigo Institucicnal, acolhendo e garantindo direitos e protegdo
integral a criangas e adolescentes de Brodowski, SP, que tenham por decisao judicial, sido
destinatarias de cumprimento de medida de prote¢@o de acolhimento, garantindo proteg¢&o
social especial em alta complexidade de assisténcia social, e por meio desta a provisao de
minimos sociais e garantia de necessidades basicas aos acolhidos enquanto sob guarda do
| Servigo, a partir do desenvolvimento a todos e a cada um de um Plano Individual de

Atendimento — P.1LA.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Na consecugao do objetivo geral propostos, especificamente:
- Contribuir para prevengio do agravamento de siluagoe
ruptura de vinculos,
- Restabelecer vinculos familiares efou sociais,
- Possibilitar a convivéncia comunitaria, —

s de negligéncia, violéncia e

—
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- Promover acesso as redes socioassistencia
publicas sociais sotorinis & transversais; 8, aog
de Direitos;

- Favorecer a descoberta, a identificagdo, o surgirmento e desenvolvim
capacidades, habilidades e oportunidades para que os individuos
ascolhas com autonomia,

- Promover o acesso a programagdes culturais, de recreagio, de lazer, de eaports, |
ocupacionais, internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desajos pe
possibilidades do publico;
- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagao judicial em contrario; T
- Desenvolver com os acothidos, em especial adolescentes, condigiies para a; '
independéncia e o aulocuidado, ampliando ao méximo possivel, os niveis de autonomia |
e conscigncia critica e reflexiva, |
| - Educagado conlinuada permanente a equipe, extensive a eventuais estagiarios e |
i voluntarios que prestem servigos ou atuagao nas Unidades do Projeto e a comunidade |
l- e agentes das redes socioassistencial e intersetorial @ mesmo do Sistema de Garantia |

|
de Direitos, que atendam ou tenham conexdo com ¢ atendimento oferecido peio‘il
Projeto. ;

| e intaraatorial, @ respectivas politicas |
damais d1g3os do Sisterna de Garantia

ento de aptiddes,
acolhidos facam

5. METODOLOGIA: _
| - A metodologia proposta é a aplicagao, técnica e ética, adaptadas a situagao concrota presente, |
| do disposto na Tipificagao Nacional dos Servigos Sacioassistenciais {Res. CNAS 109/2009), e no .
i Cademo de Orientagbes Técnicas do Ministério da Cidadania, ao Servigo de Acothimento, na !
i modalidade Abrigo Institucional,
- A base Institucional é o acolhimento afetivo sem envolvimento e o atendimento de qualidade, com
eficiéncia, eficacia e efetividade, como diferencial, associado a garantia de direitos, a provisao dos
minimos sociais @ a garantia das necessidades basicas a todos e a cada um dos acolhidos, bem ;
como a integracao e convivéncia positiva, proativa e prossocial do grupo de acolhidos entre si,
destes com a equipe de atendimento técnica, educadores e de apoio e suporte, assim como dentro
do maximo possivel e pemmitido, da convivéncia familiar @ comunitaria.
- O desenvolvimento com cada acolhido, pela Equipe Técnica, ouvido o restante da equipe, o
usuario e quando possivel a familia e a rede, do Plano Individual (personalizado) de Atendimento,
P1.A. e sua apresentacdo ao Poder Judiciario @ ao Ministério Publico, para conhecimento,
homologagdo, execugdo e relato periddico, e especial eventual, quando necessario, @ conclusivo
semestral, pelo menos,
- Sao principios importantes do atendimento:
Excepcionalidade e provisoriadade do afastamento do convivio familiar; o
Preservagdo e fortalacimento, ao maximo possivel, dos vinculos familiares e comunianos,
Garantia de respeito as diferencas, a diversidade, a pluralidade e nao-discriminagao de
todos e cada um dos acolhidos;

Oferta de atendimento personalizado e individualizado;

Garantia de liberdades publicas, notadamente a de crenga e religido; - .
3 TS & . s TS
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]— + Raspeito a autonomia do acolhido, observadas as regras de di;a‘;‘;ﬁha @ convivéncia |
pactuadas na instituigao, l
s Estudo diagnostico,
Escuta; ]
e Acompanhamento da familia de origem, em conjunto com o PAIF/CRAS — PAEFI/CREAS I
conforme O ¢aso, i
s Articulacdo intersetorial em rede e no Ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — |
SUAS, com o S.US. e com o Sistema de Ensino, entre outras politicas publicas
intersetoriais @ o Sistema de Garantia de Direitos;
Projeto Politico Pedagogico;
| « Atfitude receptiva ¢ acolhedora no momento da chegada do acolhido e durante todo o
periodo de acothimento;
« Nio desmembramento de grupos de acolhidos com vinculo de parentesco e fortalecimento |
de sua vinculagao afetiva,
« Organizagao de prontuario individual, e de registros nele scbre a histéria de vida, trajetéria

e desenvalvimento de cada acolhido;

+ Definigio e pactuagao com oS acoihidos e equipe de normas de disciplina & convivéncia de
cada Unidade;

« Definicio do papel e valorizagéo de cada um e todos 0s membros da equipe, individual e
coletivamente;

+ Relagado do Servico com a familia de origem e supervisdo do contato desta com ©0S
respectivos Usuarios;

e Desligamento gradativo, com concordancia e aguiescéncia do Poder Judiciario, ouvido 0
Ministério Publico;

« Gestao do trabalho e educagao continuada permanente, pof meio de capacitagdo e
formag3o continuada, da equipe e parceifos;

« Cronograma didrio de atividades, incluindo, no espaco intermno e extemo comunitario e na
rede: atividade escolar {nos dias pertinentes), tarefas e reforgo escolar complementar,
descanso, atimentagdo/refei¢oes, repouso, asseio pessoal, cuidados com o ambiente e oS
pertences pessoais, recreagio e lazer, arte e cultura, atendimento e atividades tecnicas,
visitas famifiares, entre outras. . 3

- A partir da experiéncia (know how) acumulado pela Organizagio da Sociedade Civil, em gestao
compartihada com o Municipio (Gestor $.U.A.S.) em parceria no regime de mutua cooperagao em
interesse publico e reciproco, rever e adaplar a implantagéo fisica, estrutura e de meios na unidade
“C:asa Abrigo”, em Brodowski, SP, para acolpimento de até 20 {vinte) usgénos, criangas ©
adolescentes, no total, com vinculo com o Municipio, em cumprimento de medida de protegao de
acothimento, por determinagao judicial, executando a sentenga dada. _

. O acolhimento institucionalizado, devido de forma excepcional, garantira em nome do EstadC: :
da Sociedade, os direitos de cidadania, integrando o Sistema Unico dg Assisténcia Social i?é\'::da
a Politica Publica Social Seterial Municipal de Assisténcia Social @ do Sistema Unico de AsSIS

Social - S.U.AS.
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S

X fo_rﬁ{é"""cipawzfééhéédwaaé alividades é por meio do _ago_lhimanto Bl rialidands staey,
institucional, de criangas e adolgscantes vinculadas‘ 20 Mu:_'m;:pso de Brodorwski, SP, arn sium s
de fragilidade. vulnerabilidade ou risco pessoal, sacial, afetivo e/ou econdrnico, encarnhadis na
forma legal por érgdo competente (Poder JUdI(I}!éFIO e, excepcionaimanta o Comelha Titedar de
Brodowski, SP), acothendo e garantido as atividades retro mencionadas a0 ususrnio-henefy b
correspondente, assegurando-se direitos e atendmento socivassitencial cabivel, na furrms
pactuada e de acordo com as vagas e meios disponiveis.
- A acdo e intervencgao ocorrerd operada institucionalmente pela proponente, intervindo com base
tedrico-conceitual nos ensinamentos socicinteracionisia de Vygotsky em modeio Pevoeducati/o
integrado ao cognitivo-comportamental ndo terapéutico na viséo diddtico-pedagigra e a0
socioeducativa capaz de garantir ao usuario, alem dos direitos fundamentzis, a cidadanta, também,
um ambiente institucional de acolhimento o mais préximo possivel em rotinas ¢ cotidiang de um lar
familiar, com convivéncia comunitaria e interpessoal com a equipe & outros acoihidos, garantindo
cuidados, provimento material, social, socioassistencial, protetivo, comunitério, psicotigico,
emocional, didatico-pedagbgico, supervisdo pessoal e coletiva, enquanto pessca em
desenvolvimento sujeito de direitos e prioridade absoluta destinatario de protegio integral.
- A organizagao, o atendimento e operagdo do Servigo devem observar, entre oulras situaches;
» Garantir a privacidade, o respeito aos costumes, as tradicSes e a diversidade de: cicios de
vida, arranjos familiares, raca/etniza, refigido, género e orientacio sexual, _:
+ Deve ser prestado personalizado e em pequenos grupos, favorecendo, dentro, como € |
guando possivel o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos equripamentos
e servigos disponiveis na comunidade local; '.
« Construgdo coletiva e participativa sociceducativa das regras de gestao e de convivéncia, |
a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis;
o Funcionar em upidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente |
acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de retacbes mats |
proximas do ambiente familiar com edificagdo organizada de forma a atender aos requisitos
previsios nos regulamentos existentss e as necessidades dos usuanios, oferecendo
condigGes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade;
» Nao devem distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geogréfico e socioecondmico,
da comunidade de origem das criangas e adolescentes atendidos;
¢ Havendo necessidade, a Unidade de Abrigamento Institucional do Servico em questio,
podera contar com espago especifico para acolhimento imediato e emergencial, com
profissionais preparados para receber o usuario, em quaiquer horario do dia ou da notte,
enquanto se reafiza um estudo diagndstico detathado de cada situago para os
encaminhamentos necessarios, a qual o mais rapidamente possive! sera integrada ao
convivio com o grupo, com as devidas agdes técnicas para que este processo ocotra o mas
tranquila e pessoalmente natural possivel.
- A parceria poderd, ainda, havendo disponibilidade de vagas, por meio de convénio da |
Municipalidade parceira ou iniciativa firmada pela OSC parceira, atender, excepcionaimente, esta |
condicZo a pequenos e médios municipios vizinhos, que n3o tenha disponibiidade do servigo de ;

acolhimento, ou em fungao de vincuto de parentesco com usudrio j& acothido na unidade (Maos, ;
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primos, etc.), ou demanda de acolhimento em territorio diverso, por seguran@mmdido"
dagueles Municipios.

- No caso das situagbes previstas no item anterior, acs Municipios beneficiados, coparticiparao,
em cotizario parcial de custos, mediante parceria complementar com a OSC parceira.

- Na forma determinada ou pactuada com o Juizo da Comarca, o acolhimento podera,
excepcionalmente, ser realizado, em principio e preliminamente, com atendimento do usuario, por
supervisao e acompanhamento técnico da OSC parceria, em seu domicilic e nas suas relagdes de
convivéncia familiar @ comunitaria, ou, em estabelecimento de sadde, se e quando, as condicdes
de doenca e saude do usudrio destinatario assim determinar, cabendo a QSC parceira, todas as
providéncias cabiveis, custeadas com recursos da parceria, para atender a determinagao judicia!l
pertinente, em toda a sua plenitude.

- As unidades e os atendimentos em Acolhimento ou correlatos, mantidos pela parceria de que
trata este Plano de Trabalho, observaro, conforme cada caso, as normativas vigentes, gerais ou
especificas correspondentes.

- Q atendimento ¢ ininterrupto, 07 dias por semana, 24 horas por dia, com acompanhamento de
educadores em quantidade prevista nas normativas vigentes (dois para cada 10 acothidos},
ampliados nos casos excepcionais dos acolhidos: criangas em primeira infancia; acolhidos
enfermos hospitatizados ou em atendimento e/ou convalescencga na Casa Abrigo, nestes Gltimos
casos com comprometimento de autocuidados; acolhido em local diverso da casa abrigo, vinculado
€ sob supervisdo, acompanhamento, monitoramento ou acompanhamento do Servico de
Acolhimento; ou, acolhido pessoa com deficiéncia com comprometimento de autocuidados, que
terao educadores/cuidadores especificos.

- Os educadores prestardo atendimento em quatro turnos de escala de 12 x 36, em prestagio de
servicos PF ou PJ.

- Havendo alteragfio substancial de perfil do grupo de acolhidos, que impacte nos custos mensais
padrbes pactuados preliminarmente, cabera ao Municipio, negociar e pactuar com a OSC parceira,
os valores mensais de repasses, notadamente quando ocorrer, situacdes que exijam ampliar o
quadro de capital humano em fun¢do da demanda de tal perfii (judicialmente definido), por
situaghes, tais como:

- Os servigos da OSC parceira sao gratuitos e voluntarios, cabendo ao Municipio, com os repasses
pactuados, cobrir os custos operacionais do objeto da parceria, inclusive de capital humano a
servico do Projeto, conforme pactuado, também, nio sendo dever da OSC parceira, porém,
qualquer obrigagéo de antecipagdo de receita, contrapariida financeira e operacionalizacio da
parceria comprovada e justificadamente em desequilibrio fisico-financeiro, aplicando-se no que
couber a relagao e parceria firmada e operada o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 2014 e
alteracdes posteriores,

- Aplicam-se a presente metodologia o disposto na legislagcdo e normativas administrativas
pertinentes vigentes, e no Termo de Referéncia, Termo de Colaboragio e Plano de Trabalho
pactuado, seus aditivos e apostilamentos respectivos, que sob nenhuma hipdtese, afterardo o
objeto da parceria.

- A OSC instalara junto a uma das unidades, seu Nticleo Seccional Institucional em Brodowsti, SP.
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6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
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Atividades escolares

Atividades de Arte e Cuitura

Atividades de Esporte

Atividades de Recreacdo e Lazer

Atividades externas/comunitarias
Passeios e outros

Alimentacdo/Refeicbes

Repouso ¢ Descanso

Cuidados com o asseio pessoal

Cuidados pertences pessoais

Educag3o pelo Trabalho
Coparticipagao cuidados ambiente/espago
convivio
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Educacac pelo Trabalho
Atividades de Capacitagéo profissional (maiores
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“Visita Familiar__
Reumoes em Rede

Atmdades_ e_:soolares

Atw:dades de Arie & Cultura

Atmdades de Esgﬂe
___Atividades de Recreagao e Lazer

I Atvidades externasicomunitarias
Passeios & oulros

Alimentacao/Refeigoes
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Repouso @ Descanso

Cuidados com o asseio pessoal

Cuidados perlences pessoais
Educacao pelo Trabalho
Coparticipacao cuidados

ambiente/espago convivio

Educacdo para ¢ trabaiho

Educacao pelo Trabaiho _
Atividades de Capacita¢io profissionat |
(maiores de 14 anos)

Cuidados com a satde

Audiéncias Jud:crals
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Educacdo Continuada Permanente

ACOES E ATIVIDADES

A DESENVOLVER

Recepg:ao e acothimento

Integrac@o ao grupo

~Atendimento individual/em grupo

Atendimento Familiares

Visita Familiar

i

Reunides em Rede

Atwrdades escolares

Atmdades de Arfte e Cultura

Atwldades de Esporte

Atividades externas/comunitarias
Passeios e outros

Alimenitacao/Refeigoes

Repouso e Descanso
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£-mail; institutoacolher.rp@gmail .com

InstitutcACOLHER  1giefones: {16) 3235-7429 - 999184-0253

FILIADA

Cuidados com o asssio pessoal

- Hica : X [ X
Cuidados pertences pessoais X T7%
Educagao pelo Trabalho
3 Coparticipagdo cuidados ambiente/espaco convivie X | X
Educacao para o trabalho X T x
Educagao pelo Trabaltho
Atividades de Capacitacdo profissional (maiores de 14 anos) XX
Cuidados com a saude X | X
Audiéncias Judiciais X | X
Educagio Continuada Permanente X [ X
. RESPON- | PERIODI-
[} C ATIVID P
OBJETIVOS ESPECIFICOS ADES SAVEL CIDADE RESULTADO
- Contribuir para prevencéc do Garantir direitos e a Garantia de
agravamento de situacdes de ir!teg{idlade fisica, Equipe e Didsi direitos e
negligéncia, violéncia e ruptura de psicologica, social e educadores lafia integridace
vinculos emocicnal dos usuarios pessoal
Restabelecer vinculos familiares efou
sociais 8 ) Atendimento, visitas e Fortalecer e
Preservar vinculos com a familia de copatiicipacao e Equipe Programado restabelecer
origerm, salvo determinagado judicial em atividades pela familia convivio familiar
contranc;
Participagdo em ;‘;ﬁm :
Possibilitar a convivéncia comunitaria atividades extermas na Equipe Diaria ecer
rede e comunidade convivia
comunitario
- Promover acesso as redes Garantia d
socioassistencial e intersetorial, e Encaminhamento a dire‘rto!: dgs
respectivas politicas publicas sociais atividades nas redes & Equipe Diaria cidadania e
setoriats e transversais; e, aos demais coparticipagao destas no quip desenvolviment
6rgaos do Sisterna de Garantia de atendimento nvoMimento
Direitos integral
. Favorecer a descoberta, a identificacéo,
o surgimento e desenvolvimento de
aptiddes, capacidades, habilidades e
oporiunidades para que os individuos Viabilizar e estimulas a .
acothidos facam escolhas com participacao em G;i::g: g:s
autonomia; atividades diversas e a Equipe @ Diaria cidadania 6
- Promover o acesso a programagses Equipe reflexdo critica | educedores desenvolvimento
culturais, de recreagio, de tazer, de dests participagdo e integral
esporte, ocupacionais, internas e interesse <9
externas, refacionando-as a interesses,
vivéncias, deseios e possibilidades do
... ...publico i
Desenvolver com 0s acolhidos, em
especial adotescentes, condigbes para a Rodas de conversa, Fromover
independéncia e 0 autocuidado, patestras, dindmicas em . sutcnonia e
ampliando a0 maximo possivel, os nivels | grupo, entrevistas e Equipe | Programado | geqenyolvimento
de autonomia e consciéncia critica e atendimento individual critico @ reflexivo
refiexiva;
_ -13-
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i
toetitutoACOLHER  jeiefones: (16) 32157429 - 999184 0753 |

[ Educacac continumda pe-rmalnpﬁtg Py T e en ___.3
| equipe. axtensivo B aventuais BEIAQIATIOA i

® vmohmtanm B DBEDSTT ARTVIGETS OM Palestras, oftcinss, £ e cnn: rpliar ]

atuacén nas Uridades do Projeto e 8 rodes de conversa, an;;i:m cs:: m::.{:g 1

oomumiiace a agentes das redes discussho de canos @ i . Programado promesver

sociassistancsl & tersetoral e THBSMO oulros pertinentos e contratad formagan

A5 Siztama de Garanta de Direstos, que cofrelatos retados contruarta |

atendmm Ou TenhAMm Corexeo COMm O permanents J

—— e b e Ao e i e it

i
L. stendimento oferacdo pelo Projeto. L

Y. METAS A ALCANGAR (resukltados quantitativos)
T METAS e INDICADORES . MEIOS BE |
L AACANGAR [T Uwoapes__ [ QUANTIDADE 1 AFERIGAD |
: Encaminhamentos Judiciais
: Mamatenco de vages Vagas Até 20 e excepcionaimerte CT ou
. S — ) _ ...Bpopia OSC |
Matricuta E scolsr Matriculas Pelo menos 80% dos Matriculag em escolas
L tricuie acolhides formais |
. . Presenca em pelo menae Frequéncis escolar dos
i Frequbncia escolsl ) Dias letivos 250 4 matricutadas |
Notas medias Pelo menos 60% notas Notas escolares recebidas
ADrovetamento escois I escolaras acima da 6.0 ponios polos matriculados
] Numero de 02 por tuimo atg 19 , -
Equupe te Eaucadoras educadores/auxilisres acojhides ou 04 peor tumo Numero de acolhidos
;‘ _ X 4 {oscala) até 20 acolhidos camuns
Nimero de usuarios
; especiais com demanda
Equipe ge acucadonas Digrias/ 11 :.2’2 horas escala Até 153 disrias/12 horas especifica complementar
compiamentar x 36 ou substituigoes por
; auséncias, faltaa,
. impedimentos, férias
: Atvidades de Fducagac . . . 1 inicial e 11 atividades Programagao, relatono @
| Contrusca Permanene | AMi92de socioeducatia no ciclo anual f@:ﬁiﬁ?_m?;)?fe%‘??.’}&?
. O montoramento dar-se-a por meio de registros, relatorios, acormpanhamentos presenciais ou on line pela equipe
| wcnice @ a8 educadores. Tambem farao o Monitoramento, ¢ gestor de Parcerias Municipal ¢ @ Comissao de
! Mondtloramerko ¢ Avakacao de Parcerias do Municipio.
," - © registo das agbes € abvidades dar-se-a por meio do diario de bords de cada unidade. de listas de presenca, de
! relatonos & de registro por imagem (fotw e video), além de grupos em.redes socials para as comunicagdss @ registros do
| cotgsano € aa roling Mmas imediata. .
- A avatiacao dar-se-a entre vs memibros da equipe, da equipe com 0§ usuaros, da equipa com a Instituigao, da Insutukcaa
e equape cOXM A rede, e pela correicdo do Poder Judicidrio, inspegao do Ministerio PUblico, supervisao do CMDCA,
fiscalizagao do CMAS e Consetho Tutetar, Auditoria: peio Conselho Fiscal da OSC, pela audtona interna Municipal e do
TCESP, entre outios &rgacs, com competéncia fegal para fsto.
- A periockcidade de avahacio da equipe e desta com os Usuérios ¢ mensal, com a Instituicdo no maximo bimestral, & az

{ dernais confomne programadas oy alestoriaments.
8. EQUIPE RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DA PROPOSTA E PELA

OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAQ DO SERVICO: | i
- A proposla ora apresentada de Plano de Trabalho, foi elaborada pela equipe técnica institucional
da OSC, com apoio e suporte, orientagdo, assessoria, consultoria do Coletivo e-Solidariedade, do

quat a OSC ¢ consorciada.
Ay 0 " 14 - . i — s =t e ————
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_:,H — EQUIPE OPERACIONAL ™ R g
! S A it el ke L b DED‘_ TR TR NI PR — P
TAREFAJ
QTDE. CARGO/FUNGAQ Fonmic A0 CAGAO | REMUNERAGAO VWCU};ACAO
LR ol semana | RO) 9
Coordenagao Geral do T — ' T
Servigo & Guardido dos
Coordenador Técnico Lsudrics Dlspeni- Prestac3o de
o Guardido Res, 0172011 - CNAS & | bllidade 4.500,00 Servigos
coordenador da squips
técnlca
Coordenagéo
01 Coordenador Adm inistrativa integrar a ?:Fgogl' 3.500,00 Prestacdo de
Administrativo equipe técnica Idade Servigos
| Atividades de Servigo _
j o1 Assistente Social Sacial e integrar a squipe 3Ch 2.800,00 Prestagao de
técnica Servigos
Atividades de Psicologia p 30 de
01 Psicologo nao Terapéutica & integrar 30h 2.800,00 'gsm?ac’
& equipe tésnica ervigos
Alividades de Pedagogia e =
3] Pedagogo coordenagao pedagogica 15h 1.600,00 Prgstfvg_'l:agsde
¢ integrar a equipe técnica evig
Atividades =
oz Gumigtc:fa d?rg_sfr o5 Socioeducativas 1E 25 ia:l,% 1.800,00 Presfi?ao de
&s - L Ensino Médio vigos
Atividades =
Educadores/ . - Escala Prestagao de
02 . Sociceducativas 1.850,00 "
Cuidadores-Notumos Ensino Médio 12x 36 Servigos
Auxiliar- Alividades Atimentagao =
o2 Educador/Cuidador Ensinc Fundamentat ou Escala 1.500.00 Prestagao de
. . 12x 38 Servigos
Diurnos Médio
Auxitiar- Alividades Alimentagio =
02 Educador/Cuidador Ensino Fundamental ou 1E 25 ia;; 1.850.00 Prgi?vqiaqgsde
Notume Médio
Auxitiar- Atividades Alimentagaoc -
o1 Cuidador/Cozinheira | Ensino Fundamentalou | 3o ga 1.500,00 Prestagéo de
. o x 38 Servigos
Diumna Meédio
Apoio administrativo as
- ; atividades operacionais Prestacéo de
01 Aux, Administrativo Ensino Fundamental ou 40h 1.650,00 Servigos
Médio com habiltacdo
Apacio as atividades
operacionais na condugéo
de veiculo no transporte .
Educad - Prastagdo de
0 sma;i&it:; sta de pessoas, materiais ¢ 40h 1.650,00 stq-;s
documentos
Ensino Fundamental ou
Médio com habilitacéo -
Auxitiar de B
) i § Prestacho de
02 Ciidador/ Servigos Gerals Escala _ 0 pSag
‘ GD.:raSi:nfl;os Ensino Fundamental 12x 36 1.500.0 Servigos J
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INSTITUTO ACOLHER
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£-mail; institutoacolher.rp@gmail.com

mmtOACOLHER Telefones; (16) 3235-7429 ~999184-0253

FILIADA:

*) - A remuneragio acrescer no més de dezembro ou proporcional, integral ou proporcionat; adicional natafine e
auxilio transports, guando necessario.

{"") - Equipe sera contratada para pres

{MEI ou outros)

9. PLANO DE APLICAGAO:

tacdo de servigos terceirizades, auténomos oy profissional iberal PF ou PJ

VALOR| VALORDO |

Prestacao de
Services PF ou PJ

Honoraries de PF ou PJ (****)

A DISCRIMINAGAQ ESTIMATIVO CICLO 24
DOTAGAQ ¢ MENSAL meses
Rs R$ (,«)
| Pessoal Civil Saldrios de empregados CLT 0.00 0,00
Obrigagoes Socials Qbrigagbes socials, trabathistas e previdencidrias 0,00 0,00

38.333,33 920.000,00

Medicameantos

Medicamentos sob prescrigdc médica e materiais de

200,00 4.800,00 |

Géneros Alimenticios:

Alimenios in natura, semiprontos ou prontes para cafe
da manha, lanches, almogo, jantar e coffee break em
capacitagdes/oventos

7.368,00 176.855,84

Qutros Materiais de
Consumo:

Maleriais de escritorio, material de copa, cozinha e café,

material de limpeza, asseio, conservagao e manutengao,

rmaterial didatico-pedagogico, materiais descartaveis,
insumos e acessoros de informatica, uniformes
{inclusive camisetas), vestuario, calgados e acessorios,
roupas de cama, mesa e banhe, brinquedos, impressos
e fotocapias, material civil, hidraukico, elétrico, utensitios
e outros materiais de consume. Pegas para manutengao
de equipamentos

3.291,67 79.000,00

Outras Servigos de
Terceiros:

Servigos de chaveiro, pedreire e civil, hidraulica,
eletricidade, manutengao e conservagao patrimonial e
de equipamentos, encadernagdes, impressao e
fotocopia, orientagdo, assessoria, consuiltoria, apoio e
suporte operacional, administrativo, contabil ou juridico,
fretes e transportes, paiestrantes, oficineiros efou
monitoria de atividades, impostas e taxas, seguros,
servico de fotografia e fiimagem, passes de onibus,
hospedagem. certificacao eletrbnica, estacionamento,
manutengdo de veiculo, expedigio de correspendéncia,
taxas cartorarias, o, outros servicos de tefceiros am
geral, ou gperacionais complementares, substituto,
ferista, folguista, educadores e auxiliares, excepcionais,
eventuais e/ou tempordrios, servigo de emissaa de
certificado digital, despache de correspondéncia,
remuneracio de estaglérios, ressarcimento de custos de
voluntariado na forma da lei, quando for o caso, mesada
para acolhidos para aguisigao de merenda escolar 8
outras despesas pessoais justificadas e supervisionadas
pela equipe técnica.

4.183,33 100.400.00

Locagao de Imbveis

Os imoveis serao cedidos p/ Mumcapaiidada

Qutras LocagDes

400000 |

Lovagdo de imgvel para sede do Projeto

3.100,00 |
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Instituto ACOLHER E-mait; institutoacother.rp@gmail.com L sl AR L
Telefones: (16) 3235-7429 -~ 999184-0253

il Tarifas de energis elétrica, 8 v .
Utilidades Pubii U gia elétrica, agua e esgoto (por conta da
s Publicas Municipatidade); internet, telefonia fixa efou movel e gés 800,00 19 200 00

Cﬂnl‘lbust'ivel Py — de cazinha

%Qlﬁ@"‘a% Combustivel, lubrificantes e correlatos 1.630,00 | 39.120.00
e}z:lenal Ozermanen-te Maleriat (instalagdes equipamantos, mavais, MAgquinas, ; —
o e ras  no utensfiios e corralatos} com durabllidade igual ou !
orov s  para supetior a dois gnos, e obras e mao de obra de 416 66 10.000,00
sy er 0 proelo e pequencs reparos e adaptagdes nao est ruturais dos

| suas atividades locais sede do projeto ]

gl ) 63.32&@_!9_,_'__1:__5_19.?75,’8_4_

> n - e

(_1 ~ Valor estimativo proporcional, que podera tar variagao de um més para outro de acordo com & demanda.

**} -~ a OSC_parcalra nac lerd o dever e obrigacao de fornecer nerhurma contraparida financeira, assim como ndo ihe

G-E:E)era armtecipar receita, podendo, querenda, fazé-los por sua iniciativa.

&) - AOSC poc}eré busgar em autras fontes, piblicas ou privadas, fecursos gomplementares, 8ssim como advindos de

ct?igoes de tfarcenros e praprios, além de recursos de aplicagbes financeiras dos satdos.

(****}— No més de dezermbro ou propascional se a parceria for encerrada antes, sefa pago

de adicional de natal.

(*****) — Podera ocolrel 8 concessao de ‘mesada’

com merenda escofar e outras despesas pessoals,

justificativa e supefvisdo da equipe técnica do projeto.

(*+****) = Os recurses serdo repassados o movimentados em conta bancaria especifica, isenta de taxas, que se lanyadas

pelo sorrespondente banco oficial, serd soficitado o estormo, porgue indevidas, e com pagamente por transferéncia &

operagao eletrdnica que se possa, §e necessario identificar o destinatario-bensficiario. Excepcionalimente, em caso de

viagens, despesas de pegueno valor & es de pronts pagamento, que 58 faga necessario, devidamente justificado, do

o em espécie, a liberagéo dos fecursos para tsmo. seta feita pelo regime de adiantarnento & um dos membros
tes de pagamento.

um honeraric mensal acrescido

& para fazer frente a despesas pessoais

de pequena valor a acothido!
wclusivarments, adclescentes, mediante

notadamente, mas néo e

pagament
da eguipe do projeto, que do valor recebido prestara contas em relatorio acompanhado dos comprovan
40. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: |
. PARTE
REPASSE PARTE FlXARC;O REPASSE | \ARIAVEL
U (A | DO REPASSE |
REPASSE REPASSE | REPASSES
PARCELA | CusTEIOt | CAPITAL | EVENTUAIS
| 1 PARCELA - 10/03/2023 6209684 | 10.000.00
— 23 PARCELA — 10/04/2023 62.073,00 | 0,00 |

37 PARCELA — 10/05/2023 §2.07300 0,00 |

2% PARCELA - 10/06/2023 62.073,00 0,00

53 PARCELA — 10/07/2023 62.073,00 0,00 ]

59 PARCELA — 10/08/2023 T 62.073,00 0,00
73 pARCELA - 10/09/2023 ___ 62.073.00] 0,00 ,
T e | PARCELA — 10/10/2023 | 62.073,00] 0,00] ARS
@ SARCELA — 10/11/2023 gg-.g%_.g% g.gg %%3%0&?

Oﬁﬁﬁé@— 10112»"_29“23 b Mo '
;ﬂ_ﬂﬁ___ﬁ;*”"‘"‘"% =" PARCELA — 10/01/2024 ggf.%;g,.gg o g.,g% Demanda

B ARCELA — 10/02/2024 073,00 | ),00 |

175 PARGELA — 10002/2024 1 25ais oo

338 PARCELA — 10/03/2024
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14° PARCELA - 10/04/2024 62.073,00
15° PARCELA - 10/05/2024 62.073.00 ng—‘
16° PARCELA ~ 10/06/2024 62.073,00 0,00
172 PARCELA — 10/07/2024 62.073.00 0.00
18" PARCELA — 10/08/2024 62.073,00 0,00 ]
- 19°PARCELA ~70/09/2024 62.073.00 0.00
20° PARCELA - 10/10/2024 62,073,00 0,00
- 21°PARCELA - 10/11/2024 62.073.00 0.00
 __ __ 27°PARCELA —10/12/5024 62.073,00 0,00
L 23°PARCELA - 10/01/2025 62.073,00 0,00
24% PARCELA — 10/02/2025 62,073,00 0,00
SUBTOTAIS 1.489.77584 | 10.000,00 |  20.000,00
‘ TOTAL GERAL | 1.519.775,84

11. MONITORAMENTO E AVALIACAQ:

- O monitoramento e a avaliagao da parceria seréo realizados de acordo com a lei 13.019/14 e
suas alteragdes.

- O acompanhamento da presente parceria ser4 realizado Gestor da Parceria, com poderes de
controte e fiscalizac&o, sendo suas atribuicdes definidas na iei 13.019/2014.

- Ademais, as agles de monitoramento, sem detrimento das mencichados anteriormente,
tambem serdo solidificadas pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagio, designada pelo
Decreto Municipal n® 6651/2022, sendo esta entendida como instancia administrativa colegiada
de apoio e acompanhamento da execugio das parcerias, cujas atribuicdes serdo voitadas para o
aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias,
padronizac¢éo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resuitados e avaliagic e
homologacio dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliag3o, entre outros.

PRESTAGCAO DE CONTAS: _ o

A prestagdo de contas dos recursos financeiros recebidos pela entidade em decorréncia do
presente Termo de Colaboragdo devera ser realizada, de acordo com cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho, ern consenéncia com a Lei Federal n® 13.019/2014

e Decreto Municipal n°® 5521/2016. _
A prestagdo de contas devera ser apresentada mensalmente, de forma condizente com o seu

objeto e com o cronograma de desembolso de recursos, quando hoy\_rer. o _
Para fins de prestacdo de contas a OSC devera apresentar Relatério de Execugéo Financeira

assinado pelo seu representante legal, com pericdicidade me‘nsal, con_tendo: _
| - Relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que

possibilitem a comprovag&o da observancia do piano-de trabalho;, _ ‘ -
A comprovagcao das informagbes de que tratam os incisos | do paragrafo anterior se dara por meio
do encaminhamento dos documentos em duas vias (original e copia) para conferéncia da

i do Publs 5 Assisténcia Social.
dministracdo Publica, no Orgéo Gestor da o ‘ .
25 despe:as serdc comprovadas mediante documentos originais fiscais ou equivalentes,

\ , i m
devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios sere
~18 -
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grnmdos em nome da OSC e devidamente identificados com feferéncia ao titulo e ao nimero |
este Termo de Colaboragio e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposicao dos |
érgdos de controle intemno e extemo, pelo prazo de 10 (dez} anos, contados da aprovacao da 1
prestacao ou tomada de contas, do gestor do 6rg2o ou entidade concedente, relativa ao exercicio :
da concessio. !
A prestagao de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil devera conter elementos |
que permitam ac departamento competente avaliar a correta destinagao dos recursos, dentro das |
normas contabeis vigentes e demais formularios ou procedimentos indicados pela Administracao
Publica, representada pelo departamento de prestagao de contas.

A prestacio e contas mensal sera apresentada até o Uitimo dia Gtil do més seguinte e a anual até
o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte.

Obrigatéria a apresentagao do relatério quadrimestral, observado o ano civil, no més de abril,
referente ao periodo de janeiro a abril; em agosto referente ao periodo de janeiro a agosto € em
dezembro, referente ao pericdo de janeiro 2 dezembro do respectivo ane, acumulativamente. J

Brodowski, SP, 15 de fevereiro de 2.023.

oW U €LV

\o -
SEBASTIAQ BAPTISTA RAMOS NETO BRUNA CRIST’INA C?SAR
Diretor-Presidente da OSC Pedagoga Responsave! Tecnica
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